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Enquadramento

* O lnquérito a Transicao Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios tem como foco a transicao dos
jovens finalistas universitarios, da educacao para o mercado de trabalho.

 Esteinquérito é o primeiro exercicio deste género em Mocambique.

A experiéncia dos jovens mais qualificados na sua transicao para o mercado de trabalho fornece
uma janela sobre o funcionamento geral do mercado de trabalho formal.

* Visainformar:
— Os estudantes sobre o valor do ensino superior

— As universidades sobre a empregabilidade dos seus cursos

— O Governo sobre os desafios na colocacao dos recursos humanos mais qualificados do pais.

LI,

PN, Development Economics D¢/
MBS Research Group (DERG) AN
L ¥ Department of Economics DSV ERSIDADS
b EDUARDO CEEG

MONDLANE

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

% UNU-WIDER




Objectivos deste forum

*  Orelatdrio que lancamos resume os resultados do inquérito base, que decorreu entre Marco e
Novembro de 2017 nas cidades de Maputo e Beira, em 6 universidades.

* Neste forum vamos procurar:
— Dar a conhecer quem sao os finalistas universitarios em Mocambique;

— Ajudar a perceber as suas esperancas e expectativas sobre as suas carreiras profissionais

— Suscitar e estimular um debate sobre as politicas de empregabilidade dos jovens
universitarios.

 Prevé-se que haverao ainda seis rondas de seguimento da amostra inicialmente inquirida, atraves
de inquéritos telefonicos, que decorrerao trimestralmente entre Marco de 2018 e Agosto de 20109.
Na conclusao das seis rondas, fornecer-se-a o relatorio final do inquérito.
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Amostra

* Foram entrevistados 2174

estudantes finalistas de 6 de entre SUbamostras Margem de erro
as 7 maiores universidades de Area de Formagao H M HM H M HM
. ) . . Educacao 228 226 454 52% 53% 3.7%
Mogan’lb.lque. qnlve.rSIdade Letras e Humanidades 57 49 106 7.9% 9.9% 6.3%
Pedagogica, Universidade Eduardo  ciencias sociais, gestdo e direito 347 463 810 4.2% 3.6% 2.7%
Mondlane, Universidade S. Tomas Ciéncias naturais 244 81 325 13% 8.3% 3.4%
Uni idade Politécni Engenharias, Industrias e Construgao 158 37 195 53% 133% 5.5%
€ Universidade rolitecnica Agricultura 54 37 91 92% 12.3% 7.5%
(em Maputo), Universidade Satde e bem-estar 47 105 152 11.4% 7.2% 6.2%
Catdlica de Mogambique e Servigos 15 26 41 20.0% 15.7% 12.4%
. . Total 1150 1024 2174 2.2% 2.4% 1.7%

U n |Za m beze ( N a Be | ra ) Fonte: Dados do Inquérito Base a Transicao Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios

* A amostra da populacao inquirida é estatisticamente representativa ao nivel do Género e

Area de Estudos.
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Perfil dos

Mulher Homem Total N

Estudantes

Provincia Escola Primaria
A A : Cabo Delgado 0.6 2.3 1.6 30
Maioria c!os_estudante_s tem origem . o o SS 106
nas provincias das universidades Inhambane| 48 92 72 146
Manica 2.4 3.7 3.1 70
Onde eStUdaram Maputo Cidade 46.5 354 40.3 907
Maputo Provincia 21.1 18.6 19.7 414
e Os estudantes inquiridos, na sua Nampula 1.7 1.8 1.8 43
maioria, fizeram o ensino primario em ~ Niassa 0.8 1.0 0.9 19
. , . No estrangeiro / Outro 1.4 1.0 1.2 23
escolas de Maputo (Cidade e Provincia) Sofalal 116 132 125 276
e Sofala. Tete 1.6 1.7 1.6 38
Zambezia 3.6 5.9 4.9 103
» Uma proporgdo maior de estudantes e
Mudou de Casa Para Universidade
do género masculino deslocou-se para Nio| 76.4 608  67.7 1,489
fazer o curso. Sim 23.6 39.2 32.3 686
Total 100.0 100.0 100.0 2,175
Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigao Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios
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Perfil dos Estudantes

Proporcao significativa dos estudantes tem filhos, mas menos de
metade desta estao casados

Género
Mulher Homem Total N
% % %

Casado/a

* E maior a percentagem de mulheres Nao 84.2 87.1 858 1,898

Sim 15.8 12.9 14.2 277

casadas ou com filhos que de homens. Total 100.0 100.0 100.0 2175
Tem crianga(s)

Nd o 67.5 70.8 69.3 1,574

Sim 32.5 29.2 30.7 601

Total 100.0 100.0 100.0 2,175

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios
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Segmentacao de Género
Claro enviesamento de

g e n e rO Educagao 473 52.7
Letras e Humanidades 420 58.0
. e , . Ciéncias Sociais 46.9 53.1
* Verifica-se um predominio de homens

N Ciéncias Naturai : :
em todas as areas de estudos. encias Raturais b i
Engenharia 31.5 68.5
e As areas de Educacao, Letras, Ciéncias Agricultura 5 556
Sociais, Agricultura e Saude estao mais . e e

proximas da paridade. |
Servigos 21.1 78.9

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Percentagem

I Viuiher B Homem

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢cdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios
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Familias dos Estudantes

Nivel de Educacao predominantemente elevado
Area de Estudo
Letras e Ciéncias
Educa- Huma- Ciéncias Natu- Enge- Agri-
¢ao nidades Sociais rais nharia cultura Saude Servigos Total
% % % % % % % % %
Educ. mais elevada na familia
Sem Educacao Formal 4.5 4.1 2.3 0.3 0.9 3.2 5.5 6.1 3.1
Primaria 21.4 15.8 9.7 9.4 10.4 8.5 12.1 13.8 13.7
Secundaria 30.1 29.7 23.2 26.6 19.9 22.4 15.1 30.0 25.1
Técnica e Profissional 23.5 19.9 24.0 25.9 28.1 28.6 37.2 20.7 24.9
Superior 19.6 28.5 40.3 37.1 40.4 34.2 28.1 23.5 32.2
Outra/N3o Sabe 0.9 2.0 0.5 0.7 0.4 3.1 2.0 6.1 1.0
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

* Em geral, os niveis de educacdo (mais elevada) que se encontram com maior frequéncia nas familias sao o
Superior, o Secundario e o Técnico-Profissional.

* O nivel de Educacao é particularmente elevado nas familias de finalistas de Ciéncias Sociais e Engenharia.
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Custos da Educacao

Grandes diferencas entre cursos
e publico / privado

e Os cursos nas universidades privadas sao
significativamente mais caros.

* Os cursos nas areas de Educacao, Letras e
Servicos sao 0s mais baratos, enquanto os
cursos de Saude sao significativamente mais
caros.

* Nao parace haver uma regra comum de
atribuicao de bolsas. Existe uma maior
prevaléncia de bolseiros nas areas de Saude,
Educacao e Agricultura.

Propinas Custo

Duracao Mé's Més Bolseiros
(Anos) (MT) (MT) (%)

Area de Estudo
Educacao 4 328.40 2890.68 25.6
Letras e Humanidades 4 521.43 2703.89 13.2
Ciéncias Sociais 4 2186.47 4733.85 16.0
Ciéncias Naturais 4 1653.81 3678.13 20.6
Engenharia 5 1570.47 3721.87 21.0
Agricultura 4 1428.59 3212.85 26.1
Saude 4 4216.21 6721.13 29.6
Servigos 4  529.47 2408.69 19.5
Total 4 1660.45 4032.42 20.5

Tipo de Universidade
Privada 4 6050.82 9037.01 11.9
Publica 4 42478 2622.75 22.9
Total 4 1661.22 4032.42 20.5

N 2,175

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

% UNU-WIDER

Nota: ‘Custo Més’ é o total de propinas e custos em material escolar e transporte.
Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios
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Escolheria a mesma Universidade?

Finalistas das universidades publicas mais satisfeitos

*  Emgeral, mais de 8 em cada 10 finalistas das ] o
universidades publicas participantes : o “ 3
indicaram que voltaria a escolher a mesma E 8 -
universidade. Sao excepc¢ao as areas de 15

=
estudo de Ciéncias Sociais e Engenharia. 87
o |

. O nivel de satisfacao dos finalistas de Saude |
das universidades privadas participantes é
também relativamente elevado. 0

P
&
. Em geral, no entanto, as respostas dadas Qg‘“
pelos estudantes finalistas participantes no \&J’
. 7 e . . (%)
inquérito que estudaram em universidades v
privadas sugerem niveis relativamente B Frvada I Piblica
ba|XOS de SatISfagaO Nota: Dados ndo ponderados
Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Escolheria o mesmo Curso?

Finalistas maioritariamente satisfeitos com curso

* A maioria dos finalistas participantes
escolheria o mesmo curso, se tivesse
escolha.

* O nivel de satisfacao com o curso dos
estudantes de Letras, principalmente, mas
também de Ciéncias Naturais é relativamente
mais baixo.
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Nota: Dados ndo ponderados

83,9

73,2
73,8

86,1
82,4

83,3
71,3

I Privada

B Plblica

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Intencoes

Finalistas planeiam procurar emprego ou continuar a estudar

Obter Ficarem Auto Procurar Trabalho Formacdo Machamba Sem
Emprego casa Emprego Emprego Agricola Estudar | Profissional Familia Planos

Area de Estudo
Educacao 10.8 0.9 19.0 51.1 2.2 52.2 21.1 1.6 1.1
Letras e Humanidades 8.7 0.0 26.7 60.8 0.9 55.0 13.1 0.0 1.9
Ciéncias Sociais 14.9 0.7 29.2 67.2 2.4 41.5 16.2 0.4 0.7
Ciéncias Naturais 12.0 0.8 29.9 72.5 3.7 46.1 18.0 0.3 1.3
Engenharia 11.2 0.4 33.6 76.3 3.0 41.4 22.5 0.4 1.7
Agricultura 2.3 0.0 25.1 76.3 12.8 46.8 13.1 6.3 1.0
Saude 11.1 0.0 16.7 59.4 4.0 48.8 13.8 0.4 0.4
Servigos 5.3 0.8 14.6 80.2 6.9 50.2 19.8 5.3 0.0
Total 12.3 0.7 25.1 63.2 2.9 46.0 18.1 1.0 0.9

Género
Mulher 11.6 0.6 22.2 65.8 2.8 41.7 15.6 0.8 0.8
Homem 12.9 0.8 27.4 61.1 3.0 49.4 20.1 1.2 1.0
Total 12.3 0.7 25.1 63.2 2.9 46.0 18.1 1.0 0.9

N 2,175

Notas: Mdltiplas escolhas foram permitidas. Assim, cada coluna representa a proporcao de estudantes que indicou tal opgdo era possivel.

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitarios
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Experiéncia de Trabalho

Perto de metade ja trabalhou ou teve estagio

* Finalistas da area de Educacao estao entre aqueles que mais
foram expostos a experiéncias de emprego e de estagio.

* No extremo oposto estdao os estudantes de Ciéncias Sociais e
Agricultura.

* Grande maioria de estudantes de Saude ja realizou estagios

28

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

UNU-WIDER

Proporgao
Ja teve Ja realizou
emprego (%) estagio (%)
Género
Mulher 47.4 47.3
Homem 67.6 47.4
Total 58.1 47.3
Area de Estudo
Educacao 70.3 79.7
Letras e Humanidades 64.2 37.7
Ciéncias Sociais 52.3 33.8
Ciéncias Naturais 59.7 33.2
Engenharia 61.0 41.5
Agricultura 46.7 25.0
Saude 48.7 90.8
Servicos 53.7 7.3
Total 58.1 47.3
N 2,176

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Conhecimento do Mercado de Trabalho

Elevado desconhecimento sobre oportunidades e como procurar

* Percentagem muito baixa de finalistas com
emprego assegurado no momento do
inquérito base.

e Menos de 1 em 3 estudantes considera ter
informacao suficiente sobre as

oportunidades de trabalho que os esperam.

* Perto de 4 em 10 estudantes considera ter
informacao suficiente sobre como procurar
emprego.

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

% UNU-WIDER

Tem informacao Tem informacgao
Ja espera emprego suficiente sobre suficiente sobre
(%) oportunidades (%) como procurar (%)
Area de Estudo
Educacao 29.1 30.0 34.6
Letras e Humanidades 14.8 33.6 38.4
Ciéncias Sociais 10.7 26.8 38.5
Ciéncias Naturais 5.4 22.6 28.5
Engenharia 10.2 29.7 37.6
Agricultura 6.2 19.6 26.6
Saude 19.9 42.5 46.2
Servigos 3.3 32.9 32.9
Total 17.2 28.7 36.7
Género
Mulher 17.1 24.0 30.6
Homem 17.3 329 42.1
Total 17.2 28.7 36.7
N 2,175
Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Conhecimento do Mercado de Trabalho

Metade dos estudantes espera emprego em menos de 6 meses

Em3 4a6 7a9 9al2 Mais de

meses meses meses meses 12 meses Na&o Sabe Total

* Finalistas de Educacdo estao _ % % % % % % %
. .. Area de Estudo

entre os mais optimistas. Educacio 40.1 16.0 3.8 48 1.5 33.7 100.0

Letras e Humanidades 32.6 30.9 2.6 7.4 0.0 26.5 100.0

. Finalistas de Agricultura Ciéncias Sociais 36.2 26.4 4.0 7.0 1.6 24.7 100.0

N ) Ciéncias Naturais 28.1 31.6 5.9 4.3 1.6 28.4 100.0

estao entre os mais Engenharia 32.6 24.7 4.0 6.7 1.3 30.7 100.0

pessimistas. Agricultura 24.0 21.0 3.4 13.3 4.8 33.5 100.0

Saude 31.0 38.4 3.2 6.5 3.8 17.1 100.0

Servigos 42.9 19.3 0.0 25.2 0.0 12.6 100.0

* Perto de 3 em 10 estudantes Total 36.5 23.5 3.9 6.8 1.7 27.7 100.0
ndo consegue estimar Genero

. Mulher 42.2 22.4 3.2 4.8 0.6 26.8 100.0

quanto tempo estara a Homem 31.5 24.4 45 8.6 2.6 28.4 100.0

procura de emprego. Total 36.5 23.5 3.9 6.8 1.7 27.7 100.0

N 463 325 53 85 22 363 1,311

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Empregabilidade
Capacidades académicas sao as mais importantes

Experiéncia | Competéncias

Referéncias de

Capacidades | Apresentagao Profissional nao Familiae Nao
Académicas Pessoal Prévia académicas Amigos Sabe Total
% % % % % % %
Area de Estudo
Educacgao 66.3 2.8 25.9 2.1 0.9 2.0 100.0
Letras e Humanidades 66.5 2.1 28.2 2.1 1.1 0.0 100.0
Ciéncias Sociais 63.0 5.4 24.0 4.5 1.5 1.4 100.0
Ciéncias Naturais 63.1 2.5 24.7 5.8 2.5 1.4 100.0
Engenharia 54.7 6.9 29.1 7.4 1.5 0.5 100.0
Agricultura 66.9 2.5 20.8 3.8 2.3 3.8 100.0
Saude 68.8 1.4 28.1 0.5 0.0 1.2 100.0
Servigos 64.2 11.2 23.7 0.9 0.0 0.0 100.0
Total 64.0 4.4 25.3 3.6 1.2 1.5 100.0
Género
Mulher 64.2 3.2 27.5 33 0.9 0.9 100.0
Homem 63.8 5.5 23.5 3.8 1.5 2.0 100.0
Total 64.0 4.4 25.3 3.6 1.2 1.5 100.0
N 1,267 79 512 79 27 28 1,992
UNITED NATIONS evelopment Economics \)O

UNIVERSITY
% UNU-WIDER
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Tipo de Emprego Preferido

Preferéncia pelo sector privado

Educacao
Letras e Humanidades
Ciéncias Sociais

* Na generalidade das areas de estudo o Ciéncias Naturais
sector privado é o preferido. Engenharia
Agricultura
~ ~ , ~ Saude
e S30 excepcao as areas de Educacao e .
, Servigos
Saude. | | | | | |
0 20 40 60 80 100
. . ; . Percentagem
* Os finalistas da area de Agricultura e
Engenharl.a estaf) entre os que apresentam _Sector S -Sector =
preferéncias mais altas pelo auto-emprego [ [—
(em presa riado) . ONG Negécio Familiar
1 [
Por conta propria ou empresario Né&o Sabe

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transig¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Sector de Actividade Preferido

Escolha de sector reflecte curso

Educacao

* Em termos genéricos, o sector de actividade _
Letras e Humanidades

preferido pelos finalistas reflecte o seu curso. Gidncias Socidis
Ciéncias Naturais
* Estudantes de Letras apresentam Engenharia
preferéncias por Comunicacao e Educacao. Agricultura
Saude
* Estudantes das dreas econdmicas e de gestao Servigos
das Ciéncias Sociais preferem a area 0 20 40 60 80 100
financeira. Percentagem
) ) . ) I Agricultura e Pesca I Industria Extractiva
* Finalistas de Ciéncias Naturais preferem B ncustia Transformadora [N Construco
Tecno|ogias_ P comércio B Alojamento e Restauragéo
[ Transportes I Tecnologia e Comunicagdés
* Engenharias posicionam finalistas para | . Actividades Financeiras [l Administracéo Publica
| s . . I Educagao P saude
ndustria Manufactureira, Extractivas e )
N B o Sabe
Construcao.

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transigdo Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios

QY. Development Economics N
B8 Research Group (DERG) AN

Ry Department of Economics UNIVERSIDADE CEEG
X EDUARDO

MONDLANE

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

%> UNU-WIDER




Salario Esperado no Primeiro Més

«  Areas de Saude e Engenharias sdo aquelas
gue geram expectativas de salario mais
alto na entrada no mercado de trabalho.

. Educacao e Agricultura sao as areas de
estudos cujos finalistas esperam salarios
de entrada mais baixos, em média.

. Em média, mulheres esperam obter um
salario inferior aos seus pares masculinos.

UNITED NATIONS
UNIVERSITY

% UNU-WIDER

Salario (Milhares MT)

I Viulher

B Homem

38,4

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Salario Esperado ao Fim do Primeiro Ano

Finalistas universitarios optimistas

{ e | L |

Significativa subida nos saldrios esperados ao fim de
um ano

Salario (Milhares MT)
1

| I

e  Aumentos mais notaveis em Engenharia. .

. Em geral, mantém-se a desigualdade nas
expectativas salariais medias entre homens e &
mulheres das mesmas areas de estudos.

I Viuiher B Homem

Fonte: Dados do Inquérito Base a Transi¢do Ensino-Emprego dos Finalistas Universitdrios
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Principais Resultados
Sobre o Perfil dos Estudantes

A proximidade geografica é importante na escolha universitaria. Uma proporcao muito
baixa de estudantes finalistas indicou ter tido necessidade de mudar a sua residéncia para
realizar o seu curso superior. De igual modo, é também muito elevada a proporcao de
estudantes que frequentaram a escola primaria nas provincias dos polos universitarios ou,
no caso de Maputo Provincia, na provincia contigua.

O custo de educacao superior é significativo. Nas universidades privadas o custo excede
facilmente o salario minimo de quase todos os sectores e subsectores econdmicos.

 Por outro lado, existem indicacdes fortes de que o grau de satisfacao dos estudantes
universitarios, tanto com os cursos de que sao finalistas, como com as universidades que
frequentam, tem uma grande margem de melhoria.
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Principais Resultados
Expectativas sobre o mercado de trabalho - empregabilidade

Clara preferéncia pelo emprego no sector privado. Existe alguma abertura ao
empreendedorismo, em particular nos estudantes de Engenharia.

Grande concordancia entre o sector de actividade preferido e a area de estudos dos
finalistas.

As capacidades académicas, principalmente, e a experiéncia profissional, foram
identificados como as caracteristicas chaves para a empregabilidade.

A grande maioria dos estudantes espera obter um emprego no primeiro semestre apos
graduarem. No entanto, existe também uma grande incerteza.

Grande maioria assume que nao tem informacao suficiente sobre as oportunidades de
emprego nem sobre como o procurar.
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Principais Resultados
Expectativas sobre o mercado de trabalho - rendimento

e O salario médio esperado excede os 26.500,00 MT.

 Estudantes de Engenharia e Saude esperam salarios significativamente mais elevados que
os finalistas de outras areas de estudos.

* Elevado optimismo quanto as perspectivas de aumento salarial no primeiro ano de
emprego.

 As mulheres finalistas, mesmo possuindo formacao equivalente e nas mesmas areas dos
seus pares masculinos esperam, a partida e ao fim de um ano, salarios inferiores em alguns
milhares de meticais aos salarios esperados pelos os homens.
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Proximos passos

* Analises empiricas com base nos dados.
* Inquérito telefonico — em curso

e Relatdrio Final — no fim de 2019
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Para ja... alguns questionamentos
Temas para reflexao

 Detectaram-se alguns desequilibrios:

— De género
Que consequéncias?

— Provinciais
Que respostas?

— Inter-geracionais

e Qutros desafios:

— Desconhecimento do Mercado de Trabalho

— Expectativas demasiado altas? E se nao se cumprirem?

.‘g”j’r;- .
UNITED NATIONS ‘.‘& . Development Economics 00
ﬂ% UNIVERSITY e” SMEH Research Group (DERG) AN
> UNU-WIDER o e ¥y Department of Economics UNIVERSIDADE CEEG
MONDLANE




Muito Obrigado!

Pesquisadores lideres:
e Sam Jones (UNU-WIDER; jones@wider.unu.edu)

* Ricardo Santos (UNU-WIDER; santos@wider.unu.edu)
 José Guambe (CEEG/UEM)
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